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Al personale scolastico
e p.c. ai genitori degli alunni
Al Comune di Alberobello

Al Sito WEB

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 31
ottobre 2024, é previsto uno sciopero generale di tutti i lavoratori del pubblico impiego e della scuola,
proclamato da USB PI, con adesione di FLC CGILM e da COBAS Scuola Sicilia.

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “Istituzione”, di cui
all’articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n.146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell’articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Si comunica che, per ’intera giornata di 31 ottobre 2024, é previsto uno sciopero generale proclamato da:
- USB PI, con adesione di FISI e CUB SUR, da CIB UNICOBAS, con adesione UNICOBAS Scuola e

Universita, e uno sciopero di tutto il personale del Comparto Istruzione e Ricerca- Settore Scuola, proclamato
da FLC CGIL e da Cobas Scuola Sicilia.

Motivazione dello sciopero proclamato da Slai Cobas, Usi educazione e USI

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di lavoro ma anche
in ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non lavoro, salute, sicurezza, salario/non salario,
peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratuit e gravi tagli alle risorse per la scuola
pubblica, sanita pubblica, condizione di tragica violenza sulle donne/femminicidi, attacco al diritto di libera
scelta in tema di maternita e /o aborto

Motivazioni dello sciopero proclamato da CUB Confederazione

Per la tutela e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori; per il rinnovo della moratoria sui licenziamenti;
per la salvaguardia dei diritti nel lavoro agile; per un Welfare pubblico e universale; per una pensione
dignitosa a 60 anni di eta; per il diritto al lavoro, a salari e carriere senza discriminazioni, soprattutto per
le donne; contro le politiche di austerity; contro la forma di controllo classista; contro la precarieta
lavorativa e sociale.

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione USB e USB-PI




potere d'acquisto; tutela alla salute e alla sicurezza nei luighi di lavoro; difesa della legge 194 e del diritto
all'autodeterminazione; per la difesa al diritto di sciopero

Motivazioni dello sciopero proclamato da SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente

Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da
parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario
dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del personale ata, concorso
riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli
stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie
superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s.23/24 con decurtazione del 2,5% per
ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi
senza vincoli anagrafici; contro ogni violenza e discriminazione, per un apiena parita di genere

Motivazioni dello sciopero ADL Cobas - Associazione diritti lavoratori

Contro femminicidi e ogni forma di discriminazione, violenza dei tribunali, violenza della scuola del merito
e dell'umiliazione, violenza di razzismo, violenza di tutte le guerre, la crisi climatica, contro l'abilismo che
discrimina le persone con disabilita, per l'internalizzazione di tutti i servizi educativi e alla persona, per il
finanziamento dei centri antiviolenza laici e femministi, per un reddito di autodeterminazione, per
revisione eta pensionistica, redistribuzione carichi lavoro, sanita pubblica accessibile, aborto libero sicuro
e gratuito, per affermare diversi modi di fare ed essere famiglia, in solidarieta alle donne curde, afghane
e iraniane.

Contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere contro le persone; contro ogni
discriminazione, molestia e ricatto sessuale nei luoghi di lavoro; contro la divisione sessuale del lavoro e il
razzismo; contro la precarieta, lo sfruttamento, la disparita salariale, i part time involontarie e i
licenziamenti; contro lo smantellamento e la privatizzazione dello stato sociale; contro I'assoggettamento
delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziente private e il PCTO; contro autonomia differenziata e
le disparita territoriali; in difesa del reddito di cittadinanza; diritto ai servizi pubblici gratuiti, al reddito, al
salario minimo per legge, ritduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, alla casa, al lavoro,

all'educazione scolastica, alla sanita e ai trasporti pubblici; per gli aumenti salariali che garantiscano il

Poiché, I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Cio premesso, poiché, I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione",
di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni, e alle norme
pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'art. 2, comma 6 della legge suindicata, sono
invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle
istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione su
sito web della scuola, awvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la piu efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Cid premesso, poiché, I'azione di sciopero
sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno
1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero
va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. L'Accordo sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, all'art. 3 comma 4, recita testualmente: "In
occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed



e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma". Pertanto il personale tutto e
invitato a comunicare la propria intenzione di aderire allo sciopero, di non aderirvi oppure non avere ancora
maturato alcuna decisione al riguardo. La mancata comunicazione sara interpretata come “non avere ancora
maturato alcuna decisione al riguardo”.

Il personale potra comunicare la propria volonta telefonicamente entro le ore 08.00 del 31 ottobre 2024.

| genitori sono pregati di prendere visione e notificare sul registro elettronico.

Inoltre, i genitori devono accertarsi alla prima ora del giorno dello sciopero, della presenza in servizio dei
docenti della classe del proprio figlio/figlia.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa A.G. Landi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
[ LANDI ANGELA GIUSEPPA
30/10/2024 09:23:09




Ministero dell'lstruzione e del Merito

Uffici di diretta collaborazione del Ministro

Unita Relazioni Sindacali - gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
tel. 06 58492604 - 06 58493309 — 06 58492816

Oggetto: Sciopero generale pubblico impiego e scuola, proclamato da USB PI, FISI, CUB SUR, CIB UNICOBAS,
UNICOBAS Scuola e Universita_ Sciopero nazionale Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola, proclamato
da FLC CGIL e regionale Cobas Scuola Sicilia

Si comunica che, per ’intera giornata del 31 ottobre 2024, € previsto uno sciopero generale di tutti i lavoratori
del pubblico impiego e della scuola, proclamato da USB PI, con adesione di FISI e CUB SUR, da CIB UNICOBAS,
con adesione di UNICOBAS Scuola e Universita, e uno sciopero di tutto il personale del Comparto Istruzione e
Ricerca — Settore Scuola, proclamato da FLC CGIL e da Cobas Scuola Sicilia.

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge
medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesti Uffici, ai
sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la
procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.
Le Istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione su sito
web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la piu efficace ottemperanza
degli obblighi previsti in materia di comunicazione.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la
misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti
nelle sezioni:

e N. personale scioperante;

e N. personale;

e N. personale assente per altri motivi;

N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si € registrata la
totale e/o parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire
con la massima precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni e le FAQ disponibili dell’Area
dei Manuali SIDI gia inviate alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile

all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero .

Analogamente, al fine di garantire la pill ampia applicazione dell’indicazione di cui all’articolo 5 citato, i
Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’Istituzione scolastica di
competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sara
possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati”’ disponibile nell’applicativo SIDI
“Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.

Si prega inoltre di richiamare I’attenzione dei Dirigenti scolastici sulle novita presenti tra gli adempimenti
previsti dal nuovo Accordo, cosi come comunicato con nota 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in materia
di:

informazione ai lavoratori

raccolta delle adesioni

informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del servizio;
pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.

In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i Dirigenti scolastici potranno adottare le
modalita che riterranno pill opportune, viene messa a disposizione la scheda allegata alla presente,
precompilata e riassuntiva delle informazioni richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di
specifica competenza dell’istituzione scolastica e uno schema di avviso ai fini della pubblicazione sul sito
internet istituzionale degli Uffici in indirizzo e delle Istituzioni scolastiche.


mailto:gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
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Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si ricorda che:
e il dettaglio dello sciopero & pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
all’indirizzo: https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=339&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego; https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=352&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego;
e per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 16,
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-
finale.html
e peridatirelativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a
suo tempo;
e idatiglobali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;
e idatidiadesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.
In ogni caso, i Dirigenti scolastici dovranno completare I’informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.
Infine, si raccomanda |’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale
utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione
del SIDI https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi.

Si informa, altresi, che con Delibera n. 1364/24, la Commissione di garanzia ha invitato |’organizzazione
sindacale Cobas Scuola Sicilia “a revocare immediatamente lo sciopero”.

Con nota del 23 ottobre 2024, il sindacato Cobas Scuola Sicilia ha chiesto la revisione della su richiamata
determinazione.

La presente comunicazione sara anticipata, a titolo collaborativo, alle Istituzioni scolastiche, fermi restando
tutti gli adempimenti di competenza di codesti Uffici scolastici regionali.

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si ringrazia
per la collaborazione.

Ministero dell'istruzione e del merito

Uffici di diretta collaborazione del Ministro

Unita Relazioni Sindacali - gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
tel. 06 58492604 - 06 58493309 — 06-58492816
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Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli
obblighi di informazione previsti dall’Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre
2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO GENERALE DEL 31 OTTOBRE 2024

Sciopero generale proclamato da USB PI con adesione del sindacato CUB SUR (Scuola Universita e Ricerca) e
del FISI, da CIB UNICOBAS con adesione di Unicobas Scuola e Universita.

%

Rappresentativi | % voti nella scuola Tipo di Durata dello
Proclamante . s . . . Note

ta a livello per le elezioni RSU sciopero sciopero

nazionale (1)
USB PUBBLICO

*
adesionadel | "7 UsbP!
* ¥ o, H
sindacato CUB SUR 0,25% Cub generale !ntera
. s Sur giornata

(Scuola Universitae | ., 0.02% Fisi
Ricerca)** e del 7en
FISI***

* o/ Ci
CIB UNICOBAS* con | 0-00%Cib

. . Unicobas *k .
adesione di 0,2% Unicobas enerale Intera
UNICOBAS Scuola e 170 8 giornata
. s Scuola e

Universita** . L

Universita

Sciopero generale di tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola

Motivazioni dello sciopero proclamato da USB Pubblico Impiego con adesione del sindacato CUB SUR
(scuola universita e ricerca) e del FISI.

per l'insuffcienza delle risorse destinate al rinnovo del CCNL 22/24 del settore pubblico, per la crescente
precarizzazione del settore pubblico anche come conseguenza del PNRR, per la cronica carenza di organico
affrontata in modo insufficiente dal Governo, per la totale assenza di politiche concrete rese a rendere pil
attrattiva la PA per i giovani neo assunti, per uno stanziamento di risorse necessarie a garantire I'aumento di
trecento euro netti a tutti i dipendenti pubblici, necessari a garantire il recupero del potere d'acquisto dei
salari, per la stabilizzazione di tutti i precari, per l'istituzione di un osservatorio speciale per la sicurezza sui

luoghi di lavoro.

Motivazioni dello sciopero proclamato da CIB Unicobas con adesione di Unicobas scuola e universita

contro la manovra collegata alla Legge finanziaria (di stabilita) e contro i tagli allo stato sociale in essa

contenuti

Precedenti azioni di
sciopero

%

%

con altre | adesion | adesio
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle e ne
sndacali | naziona | nella
le(2) | scuola
2023-2024 09/05/2024 intera giornata - X 1,15
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - - X 2,64




generale ‘ ‘

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZION E RICERCA DEL 31 OTTOBRE 2024

Sciopero di tutto il personale del Comparto Istruzione e Ricerca - settore scuola proclamato da FLC CGIL.

%
Rappresentativi | % voti nella scuola Tipodi | Durata dello
Proclamante . . . , Note
ta a livello per le elezioni RSU sciopero sciopero

nazionale (1)

Nazionale Intera

FLC CGIL 23,88% .
scuola giornata

Sciopero del Comparto Istruzione e Ricerca

Motivazioni dello sciopero proclamato da FLC CGIL

implementazione risorse per rinnovo CCNL 22-24 al fine di garantire il pieno recupero del potere d'acquisto
relativo al triennio, raddoppio fondi FMOF, tempestiva attuazione istituti contrattuali Ata, piano straordinario
di assunzioni su tutti i posti liberi docenti ed Ata, cessazione immediata dell'uso abusivo di successivi rapporti
e contratti di lavoro a tempo determinato e della discriminazione subita dai precari ai quali viene negato il
riconoscimento della progressione salariale basata sui precedenti anni di servizio, integrazione dei fondi
necessari per attribuire la card docenti nella misura di 500 euro sia al personale di ruolo che ai precari con
contratto al 30 giugno e 31 agosto, eliminazione eccessi burocrazia nel lavoro dei docenti, cancellazione della
figura del docente stabilmnete incentivato, reintegrazione dell'utilita del 2013 ai fini della carriera,
eliminazione dei vincoli imposti per legge relativi ai blocchi della mobilita, proroga contratti Ata per i PNRR e
Agenda del Sud fino a tutto il 2026, disattivazione dell'applicativo Passweb e previsione di una data certa per
la sua cancellazione dagli oneri scolastici, tempestivo pagamento dei supplenti brevi e saltuari, collocando a
carico del MEF su partita di spesa fissa la corresponsione degli stipendi, definizione di nuovi parametri degli
organici Ata che tengano conto delle numerose complessita che non possono essere ridotte al solo numero
degli alunni, conversione in organico di diritto dei posti autorizzati in deroga sul sostegno, interruzione del
taglio degli organici legato al dimensionamento della rete scolastica.

% %
con altre | adesion | adesio
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle e ne

sndacali | naziona | nella
le(2) | scuola

intera giornata -

2023-2024 08/03/2024 generale i X 2,64
integra giornata - i X
2023-2024 17/11/2023 generale 7,43

Sciopero regionale del personale docente, educativo ed Ata, delle scuole di ogni ordine e grado proclamato
da Cobas Scuola - Sicilia

%
Rappresentativi | % voti nella scuola Tipodi | Durata dello
Proclamante . s .. . . Note
ta a livello per le elezioni RSU sciopero sciopero
nazionale (1)
* Cobas Scuola Intera
Cobas Scuola Sicilia* . Regionale .

nazionale 1,12% g giornata

Sciopero regione Sicilia del personale docente, educativo ed Ata, delle scuole di ogni ordine e grado

Motivazioni dello sciopero proclamato da Cobas scuola regione Sicilia




aumento dello stipendio di 300 euro netti uguale per tutte e tutti docenti ed ata, assunzione di tutte/i precari
con tre anni di servizio su tutti i posti disponibili, per riconoscimento del 2013 e il recupero degli arretrati,
contro le lineeguida ministeriali per I'educazione civica, contro la controriforma degli istituti professionali,
contro i presidi padroni e la subordinazione delle scuole alle imprese, per I'estensione della carta dei docenti

a tutte/ii precari/e, per ritornare alle convocazioni in presenza e contro I'algoritmo "cannibale", per il

pagamento puntuale degli stipendi dei e delle supplenti, contro il codice di comportamento e ogni forma di
limitazione della liberta di espressione dei dipendenti della scuola e della pubblica amministrazione, contro la
formazione coatta e la "didattica di regime" delle competenze, contro il DL 1660 "sicurezza" e la repressione
della liberta di manifestare, per I'abrogazione della legge Fornero sulle pensioni e il ritorno al sistema

retributivo.
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Note

(1) Rappresentativita nel
Comparto Istruzione e
Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione
nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni
scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e
del merito
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